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PRINCIPALELE OBIECTIVE 

 

ÇċntŊrirea dialogului  social la toate  nivelurile  ɿi transparenŧŊ în actul  decizional ; 

ÇStimularea ocupŊrii forʁei de muncŊ ŀi creŀterea gradului de ocupare a forʁei de muncŊ; 

ÇStimularea ´ncadrŊrii tinerilor  absolvenʁi ai instituʁiilor de ´nvŊʁŊm©nt în cadrul unui proces coerent  
de tranziʁie de la sistemul educaʁional la piaʁa muncii ; 

ÇStimularea angajatorilor  care ´ncadreazŊ în muncŊ persoane în baza unui contract  de ucenicie la 
locul  de muncŊ sau contract  de stagiu; 

ÇPrevenirea ŀomajului; 

ÇStimularea participŊrii persoanelor aflate  în cŊutarea unui loc de muncŊ la serviciile  de formare  
profesionalŊ ŀi de evaluare a competenʁelor dobândite  pe alte  cŊi decât cele formale ; 

ÇCreŀterea ŀanselor de ocupare ŀi a incluziunii  sociale a unor categorii  de persoane care se 
confruntŊ cu dificultŊʁi la încadrarea în muncŊ prin  servicii  ŀi mŊsuri active  de stimulare  a ocupŊrii; 

ÇProtecʁia persoanelor supuse riscului  pierderii  locului  de muncŊ în cadrul sistemului asigurŊrilor 
pentru  ŀomaj; 

ÇFacilitarea  liberei  circulaʁii a lucrŊtorilor în statele  membre ale Uniunii Europene ŀi în statele  
semnatare ale Acordului privind  Spaʁiul Economic European, precum ŀi în alte  state cu care România a 
încheiat  tratate,  acorduri  sau convenʁii; 

ÇFolosirea cu maximŊ eficienʁŊ ŀi eficacitate  a resurselor financiare  din Bugetul AsigurŊrilor pentru  
Ŀomaj; 
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        SITUAʀIA PIEŦEI MUNCII 

       Tendinŧe ale ɿomajului ´nregistrat 

 

 

Graficul nr. 1 ð Rata ʀomajului la nivelul jud. Iaʀi anul 2016 comparativ cu anul 2015  

RatŊ ŀomajianuarie februarie martie aprilie mai iunie iulie august septembrie octombrie noiembrie decembrie populatie activa

Anul 2016 4,40% 4,40% 4,50% 4,50% 4,50% 4,47% 4,57% 4,72% 4,63% 4,54% 4,54% 4,51% 294.400

Anul 2015 5,05% 5,01% 4,90% 4,85% 4,71% 4,61% 4,69% 4,73% 4,62% 4,55% 4,50% 4,50% 294.900
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Total ŀomeri 

´nregistraʁi 

(stoc)

ianuarie februarie martie aprilie mai iunie iulie august sepetembrie octombrie noiembrie decembrie

Anul 2016 12858 12682 13091 12946 12988 13002 13285 13713 13466 13203 13192 13104

Anul 2015 14891 14773 14439 14300 13876 13584 13836 13950 13637 13424 13269 13026

Graficul nr. 2 ð Distribuŧia ʀomerilor ´nregistraŧi ´n anul 2016 comparativ cu anul 2015. 
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Definitoriu  pentru  anul 2016 este faptul  cŊ numŊrul  ɿomerilor  indemnizaŧi a scŊzut cu 30%  pe parcursul 

anului.  

Graficul nr. 3 ð Distribuŧia ʀomerilor ´n funcŧie de tipul de indemnizaŧie (stoc lunar) 

Total ŀomeri 

´nregistraʁi ´n 

anul 2016 

(stoc)

ianuarie februarie martie aprilie mai iunie iulie august sepetembrie octombrie noiembrie decembrie

ɾomeri 

indemnizati
2009 1743 1446 1416 1280 1199 1155 1390 1274 1303 1297 1387

ɾomeri 

neindemnizaŧi
1084 10939 11645 11530 11708 11803 12130 12323 12192 11900 11895 11717
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Din punct de vedere al nivelului de educaŧie, ´n anul 2016, ponderea cea mai ridicatŊ a ŀomerilor  

se regŊseŀte ´n segmentul persoanelor care au absolvit p©nŊ la 8 clase sau ŀcoala profesionalŊ 

inclusiv. (aprox. 88%)  

Graficul nr. 4 ðEvoluŧia ʀomerilor ´n funcŧie de nivelul de educaŧie (stoc lunar)  
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Anul 2016 

(intrari)

Nivel de instruire 

primar, gimnazial, 

profesional

Nivel de 

instruire liceal 

ŀi postliceal

Nivel de 

instruire 

universitar

Total 

absolventi 

inregistrati

ianuarie 0 0 1 1

februarie 0 4 3 7

martie 1 6 3 10

aprilie 0 10 4 14

mai 4 9 7 20

iunie 11 67 3 81

iulie 1 466 18 485

august 82 126 52 260

septembrie 49 131 25 205

octombrie 6 44 28 78

noiembrie 2 13 26 41

decembrie 0 2 6 8

total 156 878 176 1210

Graficul nr. 5 ð Structura absolvenŧilor ´nregistraŧi pe nivel de  educaŧie (intrŊri ´n anul 2016) 
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Graficul nr. 6 ð Structura ʀomajului pe grupe de v©rstŊ  (stoc decembrie 2016) 

Total ŀomeri 

´nregistraʁi - 

decembrie 

2016 (stoc)

Pers. <25 ani
Pers. 25-29 

ani

Pers.  30-

39 ani

Pers.  40-

49 ani

Pers.  50-

55 ani

Pers. 

>55

13104 1436 503 2489 3967 2033 2676

% 10,96% 3,84% 18,99% 30,27% 15,51% 20,42%
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Pe medii de rezidenŧŊ, ponderea ɿomajului a fost net superioarŊ ´n r©ndul populaŧiei din mediul 

rural, aproximativ 83% din totalul ɿomerilor.  

 

 

Graficul nr. 7 ð Structura ʀomerilor dupŊ mediul de provenienŧŊ (stoc decembrie 2016) 

¢ƻǘŀƭ ǒƻƳŜǊƛ π

decembrie 

2016 (stoc)

Urban Rural

13104 2285 10819

% 17,44% 82,56%
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Tendinŧe ale ocupŊrii forŧei de muncŊ 

În anul 2016 angajatorii au declarat, în conformitate cu prevederile art. 10 din   Legea nr.76/2002 

privind sistemul asigurŊrilor pentru ɿomaj ɿi stimularea ocupŊrii forŧei de muncŊ, cu modificŊrile ŀi 

completŊrile ulterioare, un numŊr de 16.758 locuri de muncŊ vacante. 

 Graficul nr. 8 ð Ponderea locurilor de muncŊ vacante,  pe domenii de activitate , înregistrate în anul 2016  

TOTAL 

LOCURI DE 

MUNCA 

VACANTE, 

(intrari) din 

care:

16758 Pondere

Servicii 6040 36,04%

/ƻƴŦŜŎסƛƛ 1327 7,92%

/ƻƴǎǘǊǳŎסƛƛ2901 17,31%

Industrie 3207 19,14%

!ƎǊƛŎǳƭǘǳǊŇ427 2,55%

{ŇƴŇǘŀǘŜ 405 2,42%

Alte domenii 2451 14,63%
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TendinἪe ale ocupŁrii forἪei de muncŁ 

 Graficul nr. 9 ð Ponderea locurilor de muncŊ vacante,  pe domenii de activitate , înregistrate în anul 2016 

la BLMA. 

Domeniu de 

activitate

Nr.locuri de 

ƳǳƴŎŇ
Pondere

Servicii 438 23,09%

/ƻƴŦŜŎǚƛƛ 301 15,87%

/ƻƴǎǘǊǳŎǚƛƛ344 18,13%

Industrie 596 31,42%

Alte domenii 218 11,49%

Total 1897 100,00%

din care  360 locuri de munca pentru studii 

superioare
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 Graficul  nr. 10  ð Ponderea persoanelor ocupate pe domenii  de activitate  

Total 

persoane 

încadrate în 

anul 2016

11310 pondere

Servicii 4409 38,98%

/ƻƴŦŜŎסƛƛ 665 5,88%

/ƻƴǎǘǊǳŎסƛƛ1261 11,15%

Industrie 2239 19,80%

!ƎǊƛŎǳƭǘǳǊŇ361 3,19%

{ŇƴŇǘŀǘŜ 328 2,90%

Alte domenii 2047 18,10%
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 Graficul  nr. 11  ð Absolvenŧi angajaŧi în urma BLMA 
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